
 
CYCLE PILOTAGE 

 La direction pédagogique : coordonner une équipe enseignante dans un centre de langue   

PUBLIC 


Ce stage s’adresse aux personnes exerçant ou souhaitant exercer des responsabilités d’encadrement d’une équipe enseignante dans 
un centre d’enseignement-apprentissage des langues.


PRÉREQUIS


Être un(e) enseignant(e) expérimenté(e) et/ou membre d’une équipe de coordination pédagogique.


OBJECTIF GÉNÉRAL ET PRÉSENTATION DU MODULE 


Acquérir et perfectionner les compétences professionnelles pour devenir un coordinateur pédagogique efficace et diriger un service de 
cours de langue.

MODALITÉS


Ce module de 15 heures d’enseignement-apprentissage est conçu selon une approche de formation-action participative et active, 
faisant alterner les apports théoriques, les cas pratiques et l’expérimentation. On alternera le travail en grand groupe et en sous-
groupes. 


CONTENUS PRÉVISIONNELS 


• Se présenter, mutualiser ses représentations et ses pratiques, formuler ses attentes au regard des objectifs du module

• Définir le rôle et le travail du coordinateur

• Assurer la veille pédagogique

• Animer une équipe pédagogique : réunions de travail, gestion des conflits

• Identifier les besoins en formation d’une équipe pédagogique

• Identifier les besoins en équipements d’une équipe pédagogique

• Mettre en place une grille d’observations de classes et un vade-mecum des enseignants

• Faire le suivi pédagogique des stagiaires

• Faire la promotion de son offre de cours

• Orienter, conseiller, gérer les réclamations des étudiants

• Prendre en main un ERP pour la gestion des cours et des inscriptions

• Organiser et gérer les emplois du temps des enseignant(e)s

• Gérer le centre d’examens : organiser des examens, superviser la passation et les corrections

• Mutualiser les apprentissages et faire une synthèse des contenus de la formation


VALIDATION DU STAGE 


Attestation de formation Alliance Française de Normandie. Sous réserve d’assiduité à l’ensemble des enseignements.


